	岗位编号
	岗位名称
	从事工作
	招聘人数
	来源类别
	学历
	学位
	所学专业
	其他条件

	1
	采购管理员
	采购管理
	1
	高校毕业生或社会人才
	本科以上
	学士以上
	企业管理、公共事业管理、物流管理、采购与供应管理以及其他与采购相关专业
	具有采购相关工作经验者优先

	2
	质量管理员
	实验室质量管理
	1
	高校毕业生或社会人才
	本科以上
	学士以上
	产品质量工程、质量管理工程、质量管理、工商管理、工业与质量检验专业
	具有实验室质量管理相关工作经验者优先

	3
	检验员
	药品食品检验
	1
	高校毕业生或社会人才
	大专以上
	无
	药学、药物分析、食品检验、制药工程及相关专业
	具有药品、食品检验相关工作经验者优先

	4
	检验员
	药品或微生物检验
	1
	高校毕业生或社会人才
	大专以上
	无
	药学、微生物学及相关专业
	具有相关工作经验者优先

	5
	工程师
	电磁兼容实验室维护、检测
	1
	高校毕业生或社会人才
	本科以上
	学士以上
	生物医学工程类或其他相关理工科专业
	35岁以下，有电磁兼容实验室检测岗位工作经验优先

	6
	工程师
	医疗设备维修保养
	1
	高校毕业生或社会人才
	大专以上
	无
	生物医学工程类或其他相关理工科专业
	35岁以下，具备医疗仪器设备维修岗位工作经验优先

	7
	责任编辑
	编辑部责任编辑
	1
	高校毕业生或社会人才
	本科以上
	学士以上
	编辑专业
	具有出版专业职业资格证书，有新闻出版单位相关工作经验者优先

	8
	网络管理员
	维护网络环境，包括局域网维护、计算机维修和视频会议系统维护等
	1
	高校毕业生或社会人才
	大专以上
	无
	电子信息与技术、通信工程、计算机类相关专业
	30岁以下，获得计算机类相关证书者或有相关实习经历者优先

	9
	业务受理员
	药品仪器检验任务受理
	1
	高校毕业生或社会人才
	大专以上
	无
	药学类或生物医学工程类及其相关专业
	35岁以下，工作认真负责，具有较强的责任心，女性

	10
	人力资源师
	人力资源管理
	1
	高校毕业生或社会人才
	本科以上
	学士以上
	企业管理、行政管理、法学、人力资源管理
	30岁以下，获得国家企业人力资源管理师三级及以上资格证书，有人力资源管理相关工作经验者优先，工作积极主动，做事沉稳细心，具有较强的事业心和责任感


